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Gestión del Talento:
la nueva Ventaja
Competitiva

MADRID
Executive Education Office
ESADE Business School
Mateo Inurria, 25-27
28036 Madrid
Tel. +913 597 714
Fax +917 030 062
exedMAD@esade.edu

1www.exed.esade.edu

Les agradecemos su interés por el Programa Gestión del Talento y
esperamos poder darle la bienvenida a ESADE

El proceso de admisión al programa tiene un doble objetivo: determinar la idoneidad del candidato a las características del pro-
grama y la adecuación del mismo a sus intereses personales. La selección de los participantes se realiza a partir de la combi-
nación de carrera profesional, potencial directivo y características personales, así como la motivación por aprender y contribuir
al intercambio de ideas en ESADE.

La admisión final es consecuencia de la posición que otorga la valoración global del expediente del candidato con relación al
conjunto de candidatos y al total de plazas disponibles. A través de esta solicitud, el candidato tiene una buena oportunidad de
demostrar cuál es, a su parecer, la manera en la que puede contribuir positivamente al desarrollo del programa. Antes de com-
pletar la Solicitud de Admisión, le recomendamos que lea detenidamente las instrucciones.

Si tiene alguna pregunta sobre el programa o sobre el proceso de admisión, no dude en contactar con:

CONFIDENCIALIDAD
La solicitud y todos los documentos que el candidato presente pasan a ser propiedad confidencial de ESADE. La Oficina de
Admisiones de Executive Education sólo podrá poner este material a disposición de las personas involucradas en el proceso de
admisión. Los candidatos y los participantes en este programa no tienen acceso a los informes de las entrevistas.

El Comité de Admisión sólo revisará aquellas solicitudes que estén completas y se hayan entregado en el plazo establecido.

Executive Education

Solicitud de Admisión
Madrid, marzo-mayo de 2009

Gestión del Talento
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CÓDIGO ESADE (a completar por ESADE)

DATOS PERSONALES
Nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Dirección

Código postal Población

Teléfono E-mail

Móvil NIF/Pasaporte   |  |  |  |  |  |  |  |  |  |

País de nacimiento Fecha de nacimiento

CONTACTO PERSONAL URGENTE. Indique donde puede ser localizado durante el programa.

Teléfono

Fax

E-mail

¿ES MIEMBRO DE ESADE ALUMNI?

No  Sí                        Asociado Nº

Antiguo Alumno del Programa

DATOS ACADÉMICOS
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

1 Institución

Título obtenido (ver lista de códigos) |  |  |

(especificar)

Desde  |  |  | MM |  |  | AA hasta  |  |  | MM |  |  | AA

2 Institución

Título obtenido (ver lista de códigos) |  |  |

(especificar)

Desde  |  |  | MM |  |  | AA hasta  |  |  | MM |  |  | AA

3 Institución

Título obtenido (ver lista de códigos) |  |  |

(especificar)

Desde  |  |  | MM |  |  | AA hasta  |  |  | MM |  |  | AA

PROGRAMAS EN ESADE

1 Programa

Desde  |  |  | MM |  |  | AA hasta  |  |  | MM |  |  | AA

2 Programa

Desde  |  |  | MM |  |  | AA hasta  |  |  | MM |  |  | AA

OTROS ESTUDIOS

1 Centro

Título obtenido

2 Centro

Título obtenido

CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS

Habla Lee Escribe

Inglés |  | |  | |  |

Francés |  | |  | |  |

Alemán |  | |  | |  |

Otros |  | |  | |  | (especificar)

E: Excelente B: Bien R: Regular N: Nada
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DATOS PROFESIONALES
Nombre de la empresa actual

Dirección

Código postal

Población

Teléfono

Fax

CIF

E-mail profesional

Sector de actividad (ver lista de códigos) |  |  |

(especificar)

Facturación anual de la empresa

Nº de empleados total

Nº de personas a su cargo

Tipo de empresa:

Pequeña Mediana Grande Familiar

Multinacional (indicar grupo si existe)

Cargo (ver lista de códigos) |  |  |

(especificar)

Dependencia del puesto

Nivel organizativo (ver lista de códigos) |  |  |

(especificar)

BREVE DESCRIPCIÓN DE LAS PRINCIPALES
RESPONSABILIDADES DE SU CARGO

EXPERIENCIAS ANTERIORES

1 Cargo

Empresa

Desde  |  |  | MM |  |  | AA hasta  |  |  | MM |  |  | AA

2 Cargo

Empresa

Desde  |  |  | MM |  |  | AA hasta  |  |  | MM |  |  | AA

3 Cargo

Empresa

Desde  |  |  | MM |  |  | AA hasta  |  |  | MM |  |  | AA

4 Cargo

Empresa

Desde  |  |  | MM |  |  | AA hasta  |  |  | MM |  |  | AA

ÁREAS DE EXPERIENCIA
(Cargos de responsabilidad y/o conocimientos específicos)

Dirección General  Planificación Finanzas

Operaciones Recursos Humanos Marketing

Organización Internacional SI

Otras:

CUESTIONARIO PERSONAL
1. Descripción de su carrera profesional. Por favor, haga una breve descripción de sus responsabilidades en cada uno de los
puestos indicados.

2. Principales objetivos por los que desea seguir este programa

3. Planes profesionales para el futuro

Gestión del Talento
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DATOS FACTURACIÓN
IMPORTE DE LA MATRÍCULA

8.925 €

6.695  € Miembros de ESADE Alumni.

FORMA DE PAGO

El candidato junto con la carta de admisión recibirá información detallada sobre el proceso para la formalización de la matrícula.
Para asegurarse la reserva de plaza es necesario remitir fotocopia del comprobante de pago correspondiente a la matrícula o a
la reserva de plaza, según se indique en las Normas de Matriculación.

¿PATROCINA SU EMPRESA SU PARTICIPACIÓN EN EL PROGRAMA?

Sí, al 100% Sí, al       % (Indicar)

No Otros (Indicar)

EMISIÓN FACTURA

Razón social u organismo (si es diferente)

Persona responsable a quien dirigir la factura

CIF

Dirección

Código postal y población

Tel. Fax

Cancelaciones: En caso de que un imprevisto obligue a anular la inscripción, es preciso notificar la baja por escrito 20 días hábiles antes del inicio del programa para tener derecho al reembolso del importe total satisfecho.
Dada la demanda del programa y el trabajo de preparación preprograma, si la baja se comunica dentro de los 20 días antes del inicio del programa, solo se reembolsará el 50% del importe total satisfecho. Las cancelaciones
realizadas una vez iniciado el programa no tendrán derecho a devolución alguna.

COMPROMISO DE LA ORGANIZACIÓN
Este apartado ha de ser rellenado por el directivo que autorice su participación en este programa.

(Nombre de la organización)

patrocina la participación de este directivo en el programa Gestión del Talento.
La organización asume que, de ser admitido, el directivo quedará liberado del tiempo que necesite para la participación en todas
las sesiones que se programen y para la realización de los trabajos personales establecidos.

Nombre y apellidos

Cargo

Dirección

Código postal Población

E-mail Teléfono

Firma Fecha

Gestión del Talento
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Por correo
En Madrid
ESADE Business School
Executive Education Office
Mateo Inurria, 25-27
E-28036 Madrid

Por fax
ESADE Business School
Executive Education Office
Fax +34 917 030 062

5www.exed.esade.edu

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA
¿CUÁL ES EL FACTOR QUE MÁS HA INFLUIDO EN LA DECISIÓN PARA REALIZAR ESTE PROGRAMA?

LA RECOMENDACIÓN DE

Antiguos Alumnos del mismo Programa

Antiguos Alumnos de otros Programas de ESADE

La propia empresa. ¿Quién y qué cargo ocupa? (indicar)

Profesor de ESADE

Otros (indicar)

HE SOLICITADO INFORMACIÓN DIRECTA A EXECUTIVE EDUCATION

Sesión informativa  Visita

Teléfono                  Correo electrónico

Web ESADE

PRENSA

Anuncio en

Anuarios y otras publicaciones

HE RECIBIDO DIRECTAMENTE LA INFORMACIÓN POR

Mailing                     Fax

Correo electrónico

ACEPTACIÓN DE CONDICIONES
El abajo firmante manifiesta que la información suministrada en esta Solicitud de Admisión es completa y cierta, y acepta las
condiciones indicadas.

Firma

Fecha

Por favor, devolver esta Solicitud de Admisión a:

En cumplimiento de la Ley orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de protección de datos de carácter personal y de la Ley 34/2002, de 11 de julio, de servicios de la sociedad de la información y de
comercio electrónico se informa al receptor del presente documento que los datos suministrados, incluido el correo electrónico y que resultan necesarios para la formalización, gestión administrativa así
como la ejecución y desarrollo de toda la actividad institucional propia de ESADE, se incorporarán a un archivo automatizado de carácter personal, del que es responsable y destinataria ESADE. Al facilitar
el interesado sus datos de carácter personal y de correo electrónico, expresamente autoriza la utilización de dichos datos a los efectos de las comunicaciones periódicas, incluyendo expresamente las que
se realicen por correo electrónico, que ESADE o las entidades pertenecientes a su ámbito académico, llevan a cabo con sus alumnos, antiguos alumnos y posibles interesados informándoles de sus
actividades/noticias, cursos, programas así como cualquier oferta de servicios y productos relacionados con la actividad institucional que desarrolla. En cualquier caso, el cesionario puede ejercitar respecto
a sus datos los derechos de oposición, acceso, rectificación y cancelación mediante carta dirigida a Fundación ESADE, Avenida Pedralbes 60-62, 08034 Barcelona.

Gestión del Talento



gest_talento_solicitud_08 30/5/08 09:50 P�gina 6 

6www.exed.esade.edu

CÓDIGOS DE SECTORES
DE ACTIVIDAD

1 Explotación  materias
primas

11 Agricultura, ganadería  y
pesca

12 Minería y derivados
13 Petróleo y derivados
14 Agua, gas y electricidad

2 Industrial
21 Industrias  Químicas
211 Química básica
212 Productos farmacia
213 Prod. perfumería y

cosmética
214 Caucho y plásticos
215 Productos hospitalarios
216 Productos limpieza
217 Papel y derivados
218 Tratamiento de residuos
22 Ind. Metalúrgicas ·

Siderúrgicas
221 Metalurgia eléc. y

electrónica
222 Ordenadores y equipos

afines
223 Metalurgia básica/

Siderurgia
224 Artículos  metálicos
225 Maquinaria

industrial/agrícola
226 Automoción y aux.

automoción
227 Aeroespaciales
228 Maquinaria/material

eléctricos
229 Electrodomésticos
22a Electr. e Instr. de

precisión
23 Alimentación, Bebidas  y

Tabaco
231 Alimentación  materias

primas
232 Alimentación  animal
233 Alimentación en general
234 Bebidas
235 Tabaco
24 Construcción
241 Material  construcción
242 Construcciones/

Promotoras
2421 Ingenierías construcción
243 Vidrio y cerámica
25 Textil
251 Hilaturas y tejidos
252 Confección de género de

punto
26 Cueros y calzado
27 Madera
271 Madera y corcho
272 Muebles
28 Otras  industrias
281 Joyería, artículos  lujo
282 Música
283 Juguetes, Deportes
284 Fotografía
285 Envase y embalaje
286 Artes  gráficas
287 Editoriales

3 Comercio · Distribución
31 Grandes  superficies
32 Comercio  detallista
33 Comercio import - export
34 Comercio  mayorista
35 Comercio por Internet

4 Transporte · Almacén ·
Logística - TI

41 Transporte de personas
42 Transporte de materiales

43 Almacenes de materiales
44 Correos y mensajería
45 Telecomunicaciones

5 Servicios
51 Hostelería, turismo y ocio
511 Hoteles
512 Restaurantes, cafés
513 Turismo. Agencias de viaje
514 Servicios de ocio y

recreación
52 Medios  Comunicación
521 Prensa, diarios, revistas
522 Agencias  prensa
523 Radio
524 Cine y TV
53 Inmobiliarias y alquileres
531 Actividades  inmobiliarias
532 Alquiler de automóviles
533 Alquiler maquinaria y

equipos
54 Servicios  Financieros
541 Cajas
542 Bancos
5421 Banca corporativa
5422 Banca de inversiones
5423 Banca comercial
5424 Banca privada
543 Financieras
544 Seguros
545 Holding
55 Servicios a empresas
551 Asesoría legal y fiscal
552 Publicidad, Marketing  y

RRPP
553 Compañías  consultoras
5531 Consultoría calidad
5532 Consultoría estratégica
5533 Consultoría marketing
5534 Consultoría finanzas
5535 Consultoría RR.HH.
5536 Consultoría

SI/Serv.Información
5537 Consultoría Turismo
5538 Consultoría de

Organización
5539 Consultoría selección

personal
554 Asesores por cuenta

propia
555 Compañías auditoras
556 Limpieza y seguridad
56 Servicios públicos, Socio

culturales y comunitarios
561 Organismos

internacionales
5622 Fiscalía
5629 Administración estatal
562A Síndic Greuges/Defensor

Pueblo
562B Dpt. Jurídic Generalitat
562C Institut Català del Sòl
562D Administración

autonómica
562L Administración local
563 Enseñanza
564 Hospitales y sanidad
565 Cultura
566 Institutos de Investigación

y Científicos
567 Asociaciones/Cámaras/

Fundaciones
5671 ONL y servicios

comunitarios
568 Defensa

Otros
Describa por favor el sector

CÓDIGOS DE CARGOS

1 Dirección general
11 Adjunto a gerencia

2 Finanzas - Administración
general

21 Finanzas de empresa
22 Finanzas del sector

financiero

3 Comercial - Marketing
general

31 Marketing
32 Ventas
33 Comercial

4 Publicidad - Comunicación
en general

41 Publicidad - Director de
cuentas

42 Comunicación -
Relaciones públicas

5 Recursos  humanos
51 Selección de personal
52 Formación y desarrollo
53 Administración  de

personal
54 Relaciones  laborales

6 Operaciones - Producción
en general

61 Industrial
62 Producción
63 Operaciones
64 Logística
65 Compras
66 Investigación y Desarrollo
67 Calidad
68 Servicio  post-venta

7 Organización - Informática
general - SI

71 Organización  y
planificación

72 Informática
73 Sistemas de información

8 Consultoría en general
81 Analista  consultor
82 Asesoria ejercicio libre

CÓDIGOS DE NIVEL
ORGANIZATIVO

0 Consejo de administración
1 Dirección  general,

gerencia, consejeros
2 Dirección de área

funcional o división
3 Dirección  de

departamento
4 Jefes de departamento
5 Cargos  técnicos/

departamentales

CÓDIGOS DE
TITULACIONES

01 Arquitectura
02 Bachelor en Artes
03 Bachelor en Ciencias
04 Bellas Artes
05 Biblioteconomía y

Documentación
06 Biología
07 Ciencia y Tecnol. Aliment.
08 Ciencias Econ. y Empr.
09 Ciencias Información
10 Ciencias del mar
11 Ciencias Polit. y Sociol.
12 Derecho
13 Dietética y Alim. Humana
14 Educación Física
15 Enfermería
16 Enología
17 Estadística
18 Farmacia
19 Filología
20 Filosofía y Ciencias Educ.
21 Física
22 Fisioterapia
23 Geografía e Historia
24 Geología
25 Graduado Social
26 Informática
27 Ing. Aeronáutica
28 Ing. Agronómica
29 Ing. de Caminos

Can. Puertos
30 Ing. Electromecánica
31 Ing. Forestal
32 Ing. Geológica
33 Ing. Industrial
34 Ing. de Minas
35 Ing. de Montes
36 Ing. Naval
37 Ing. en Tejido de Punto
38 Ing. de

Telecomunicaciones
39 Ing. Topográfica
40 Intérprete Traductor
41 Matemáticas
42 Medicina
43 Náutica (Marina Civil)
44 Odontología
45 Óptica
46 Podología
47 Profesor de EGB
48 Psicología
49 Química
50 Teología
51 Trabajo Social. Asist. Soc.
52 Veterinaria
53 Comunicación Audiovisual
54 Economía
55 Otros de Ingeniería
56 Otros de Ciencias Sociales
57 Otros de Humanidades
58 Otros de Ciencia
59 Sociología
60 Publicidad y Rel. Publ.
61 Pedagogía
64 Humanidades
65 Historia del Arte
66 Ing. Diseño Ind.
67 Admon. y Dir. Empresa
68 Ing. Química
69 Geografía
70 Filosofía
71 Historia
72 C.O.U.
73 Secundarios
80 Militar
81 Lic. en Música
5A Otras diplomaturas
5B Ingeniería técnica
5C Empresariales
5D Turismo
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