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Departmentos
Idiomas imparticion
ECTS

Profesor/a responsable

Departamento de Direccion General y Estrategia
Espafiol
2

Vernis Doménech Alfred Ignasi - alfred.vernis@esade.edu

Objetivos de la
asignatura

Conocimientos
previos

Prerrequisitos

Asignaturas
recomendadas

Metodologia

- Facilitar la participacion activa a través de experiencias transformadoras de participacion directa

con impacto social.

- Poner en contacto estudiantes y alumni con el sector de las entidades sin dnimo de lucro a través de

oportunidades de encuentro desde dentro y que generan aportacion de valor mutuo.

- Dar a conocer de una forma genuina a nuestra comunidad las diferentes probleméticas del mundo en
el que vivimos para despertar su interés por transformar desde sus capacidades de influencia
profesionales y también personales.

- Promover el trabajo intergeneracional Con la experiencia de equipos mixtos entre estudiantes de

Esade y Alumni queremos introducir el trabajo intergeneracional. Cada vez més importante en todo tipo

de organizaciones.

Se necesitan conocimientos minimos en marketing, finanzas, recursos humanos, operaciones y estrategia

No hay prerrequisitos

Cualquier asignatura que trate temas sociales y mediambientales del curriculum de los diferentes

programas de ESADE

La asignatura utiliza una metodologia clésica de Consultorfa.

A través de esta metodologia los participantes, trabajando en equipos multidisciplinares, y

intergeneracionales llevaran a la préctica un trabajo real para una ONG.

La metodologia se compone de:

- Estudio de Impacto social y medioambiental
- Practica de la Innovacién social y emprendimiento

- Trabajo en equipos multidisciplinares de alto rendimiento
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- Cohesidn de nuevos grupos
- Trabajo intergeneracional

- Entender el sector de entidades sin animo de lucro y su funcionamiento

Descripcion

C()n[l’ibuci()n del curso El programa de Consultoria Solidaria permite aunar los conocimientos generados en los programas de
e nuestra escuela sumados a, la trayectoria profesional, la especialidad escogida y los intereses de cada
al programa - . - . o
participante, con las necesidades de conocimiento que se producen en las entidades sin dnimo de lucro

beneficiarias

Consultores Solidarios es parte de un cuidado programa de 19 afios de trayectoria que incluye
planificacion, implementacion, seguimiento, aprendizaje continuo, ajustes y mejoras afio tras afio y

adaptacion a las nuevas circunstancias del ecosistema de las entidades sin animo de lucro.

Los retos que se trabajan para las entidades beneficiarias estén vinculados a temas de: comunicacion y
marketing, planificacion estratégica, desarrollo de servicios/productos, planes de viabilidad,

comercializacién o andlisis de mix de financiacion, entre otros.

Bl'eve descripci()n Esade forma a personas con un alto nivel de competencia profesional, conscientes de sus
responsabilidades como ciudadanos del mundo, sensibles a la solidaridad y a la justicia social, y capaces de

comprometerse en proyectos colectivos.

En consonancia y consecuentemente desde Esade Alumni, como comunidad de personas, profesionales y
empresas vinculadas a Esade, nos comprometemos e implicamos en la construccion de un mundo mejor a
través de nuestras dreas de trabajo Esade Alumni Social (fomento inciativas de impacto) y Esade

Business Angel Network (fomento emprendeduria)

Por eso, desde la asociacion actuamos como facilitador, para inspirar y acompafiar a todos aquellos que
quieren trabajar por el cambio desde su dmbito profesional, por un ecosistema empresarial mucho mas
comprometido, responsable y sostenible. Asi, ponemos a disposicion de nuestra comunidad (alumniy

estudiantes) experiencias transformadoras de participacion directa con impacto positivo.

El Programa de Consultoria Solidaria es una de las experiencias con mds trayectoria e impacto social
acumulado dentro de ESADE Alumni. Es un voluntariado profesional en el que hacemos de puente entre

nuestros alumnos y alumniy el sector de las entidades sin dnimo de lucro.

Ejercicios de andlisis
Fase 3: De Marzo a Abril: (Anélisis pr‘ofundo)

Anédlisis de datos recopilados /hipdtesis y
conclusiones

Establecer plan de accién ligado a objetivos
iniciales

Validar plan de accién propuesto con la
direccion de la ONG

Inicia la redaccion del documento fina

Presentaciones
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Sesién formativa de lanzamiento del programa. (26
de Octubre por la mafiana) ASISTENCIA
OBLIGATORIA.

Toma de contacto entre coordinador y equipo
Visita del equipo + coordinador a sede de la entidad.
Comprender y sensibilizarse con la causa.

|dentificar mis

Fase 4: Abril/Mayo (Redaccion y entrega)
Gestiodn final de expectativas con ONG
Desarrollo de documento final (PDF) con
propuestas y recomendaciones
Presentacién formal a Organos de Gobierno
y de Gestion de la entidad. ASISTENCIA
OBLIGATORIA.

Acto de claus

Proyectos con empresas y de consultaria
Fase 2: De Enero a Febrero: (Manos a la obra)

Establecimiento de metodologia de trabajo
Recopilacién de datos

Entrevistas a grupos de interés

Andlisis y puesta en comun en reuniones semanales con

el equipo+coordinadores

Contenido

Médulo

|‘

1 Fase 1: De Octubre a Diciembre (Primeros encuentros,)
2 Fase 2: De Enero a Febrero: (Manos a la obra)

3 Fase 3: De Marzo a Abril: (Analisis profundo)

4 Fase 4: Abril/Mayo (Redaccién y entrega)

Evaluacion

Herramienta Sistema de evaluacion Categoria %
Trabajo en equipos con empresas  Trabajo Final Ambas convocatorias ordinaria y 0.90%
u otras organizaciones extraordinaria

Participacion en las actividades Ambas convocatorias ordinaria y 0.10%
del programa extraordinaria
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PROGRAMAS

BBA20-Bachelor of Business Administration (BBA) (Undergraduates: Business)
BBA20 Curso 3 (Optativa)
BBA20 Curso 1(Optativa)
BBA20 Curso 4 (Optativa)
BBA20 Curso 2 (Optativa)

BBA23-Grado en Direccién de Empresas (BBA) / Bachelor of Business Administration (BBA) (Undergraduates: Business)
BBA23 Curso 4 (Optativa)
BBA23 Curso 2 (Optativa)
BBA23 Curso 3 (Optativa)
BBA23 Curso 1 (Optativa)

BBE20-Bachelor of Business Administration (BBA) (Undergraduates: Business)
BBE20 Curso 3 (Optativa)
BBE20 Curso 1(Optativa)
BBE20 Curso 4 (Optativa)
BBE20 Curso 2 (Optativa)

GBD20-Doble Grado en Direccién de Empresas y Derecho (Undergraduates: Law)
GBD20 Curso 1(Optativa)
GBD20 Curso 5 (Optativa)
GBD20 Curso 2 (Optativa)
GBD20 Curso 3 (Optativa)

GDL20-Double Degree in Law and Global Governance, Economics and Legal Order (Undergraduates: Law)
GDL20 Curso 4 (Optativa)
GDL20 Curso 2 (Optativa)
GDL20 Curso 5 (Optativa)
GDL20 Curso 3 (Optativa)
GDL20 Curso 1(Optativa)
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