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GUIA DOCENT - 2025-2026 

 

Finances Corporatives 

UGRA_003962 

 

 

Departament Departament d’Economia, Finances i Comptabilitat 

Idioma d’impartició Anglès 

ECTS 4 

 

 

Objectius de l’assignatura En finalitzar l’assignatura, els estudiants han de ser capaços de: 

- Reconèixer els factors determinants de la creació de valor per als accionistes. 

- Modelar i estructurar el coneixement per poder aplicar-lo als processos de selecció de la inversió 

i a les valoracions d'empreses. 

 
 

Coneixements previs Assignatures introductòries i obligatòries de Comptabilitat i Anàlisi Financera, Economia Financera, 

Microeconomia i Macroeconomia. 
 

 

Prerequisits Assignatures introductòries i obligatòries de Comptabilitat i Anàlisi Financera, Economia Financera, 

Microeconomia i Macroeconomia. 

 

Metodologia docent Aquesta assignatura ha estat dissenyada en tres nivells per fomentar la comprensió i la implementació 

dels conceptes bàsics. En conseqüència, el programa s’ha dissenyat perquè inclogui: 

 
1. Nivell conceptual: S’hi presenten formalment els conceptes i s'apliquen a través d'exemples. A 

aquest efecte, es proporciona als estudiants els materials que s'utilitzaran a classe per desenvolupar 

cadascun dels temes. 

2. Nivell d'autoaprenentatge: Es donen als estudiants lectures sobre els continguts conceptuals i 

pràctics, perquè puguin conèixer amb profunditat els temes que es tractaran a classe. 

3. Nivell relacional o de grup: L'assignatura utilitza el mètode del cas, en què els estudiants 

treballen en grups a fi d'analitzar, proposar i avançar solucions als casos assignats. 

Per tal de facilitar el procés d'aprenentatge, s'han introduït nous materials al lloc web de 

l'assignatura, que s'aniran adaptant constantment en funció de les necessitats: 

1. Vídeos curts subtitulats amb els conceptes bàsics. 

2. Diapositives adaptades per facilitar el seguiment d'aquests vídeos. 

3. Exemples senzills i plantilles de solucions per ajudar els estudiants en el seu treball autònom. 

Al llarg del curs, es publicaran en format PDF les solucions dels exercicis i dels casos que s’hagin 

vist a classe. 
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Descripció 

Bibliografia 

Activitats 

 
 

 
Totes les sessions regulars duraran dues hores o dues hores i mitja. A les classes teòriques, ens 

centrarem en el contingut dels vídeos que els estudiants hauran d'haver visionat prèviament al lloc web 

dels continguts generals. A les sessions pràctiques, els estudiants hauran d'aplicar aquests conceptes 

als casos. 

 

 

Contribució de 

l’assignatura al 

programa 

Per als estudiants d'aquest programa, és essencial saber identificar les oportunitats i les amenaces 

per a la creació de valor a l'empresa; conèixer els diferents models de mesurar el valor, comprendre’n 

els avantatges i els límits, i saber aplicar-los a l'hora de seleccionar inversions i recursos per a 

l'empresa, identificant la contribució de la direcció financera a la creació de valor per a l'accionista.

 

 

Descripció breu Aprendre a valorar els projectes i les empreses. 

 

 

 
Brealey, R.; Myers, S.; Allen, F.: Principles of Corporate Finance. McGraw-Hill Education (llibre) 

Ross, S. A.; Westerfield, R. W.; Jaffe, J.; Jordan, B.: Corporate Finance. McGraw-Hill Education (llibre)  

Berk, J.; De Marzo, P.: Corporate Finance. Global Edition (llibre) 

Damodaran, A. (2024): The Little Book of Valuation: How to Value a Company, Pick a Stock, and Profit. Nueva Jersey: John Wiley & 
Sons, Inc. 978-1394244409 (llibre) 

Damodaran, A. (2021): El pequeño libro de la valoración de empresas: Cómo valorar una compañía, elegir una acción y obtener ganancias. 
Deusto. 8423432416 (llibre) 

Damodaran, A. (2025): The Little Book of Valuation: How to Value a Company, Pick a Stock, and Profit, Nueva Jersey: John Wiley & 
Sons, Inc. ISBN-10: 1394244401 ISBN-13: 978-1394244409 (e-book) 

 

 
Discussions i debats a classe 

 Participació a classe 

 
Exàmens orals i escrits 

Examen final  

 
Resolució de casos 

Casos obligatoris 

 
Desenvolupament i presentació d’un projecte 

Presentacions davant dels inversors 
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# Tema 

Avaluació 

 

 

 
 

1 Bloc 1: Planificació financera a llarg termini: balanç i anàlisi financera; reorganització del balanç per a la seva 

valoració; planificació financera 
 

2 Bloc 2: Pressupost de capital: flux de caixa lliure per a l'empresa (FCFF); mètodes de pressupost del capital: 

amortització; valor actual net (VAN); taxa interna de retorn (TIR); avantatges i desavantatges d'aquests mètodes; taxa 

interna de retorn modificada (TIRM); flux de caixa lliure sobre fons propis (FCFE) 

 

3 Bloc 3: Cost de capital: cost mitjà ponderat de capital (WACC); beta d'un actiu i d'un fons propi; CAPM i cost del 

capital; cost del deute; estructura financera òptima 
 

4 Bloc 4: Valoració de l'empresa: valor v. preu; mètodes de valoració: valoració per descompte de fluxos de caixa; 

valoració basada en dividends; valoració per múltiples comparables; valor de l'empresa i valor patrimonial; preu 

a la borsa i preu implícit. 

 

 

 

 

Eina Sistema d’avaluació Categoria % 

Exàmens orals i/o escrits Examen final  

(es necessita com a mínim un 5 sobre 

Convocatòria ordinària i 
extraordinària 

65,00% 

 10 per fer mitjana amb l’avaluació 
continuada) 

  

Exercicis individuals o d’equip Alguns “deures” individuals per a cada 

bloc 

Convocatòria ordinària i 
extraordinària 

10,00% 

Projecte de grup Preparació de casos en grup, incloent-
hi un vídeo i/o presentacions en 

Convocatòria ordinària i 
extraordinària 

15,00% 

 viu a possibles inversors   

Anàlisi i discussió dels temes a 

classe 

Participació a les classes regulars Convocatòria ordinària i 
extraordinària 

10,00% 

Contingut 
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PROGRAMES 

 
BBA20-Grau en Direcció d’Empreses (BBA) (Graus: Direcció d’Empreses) 

BBA20 3r curs (obligatòria) 

BBA23-Grau en Direcció d’Empreses (BBA) (Graus: Direcció d’Empreses) 

BBA23 3r curs (obligatòria) 

BBE20-Grau en Direcció d’Empreses (BBA) (Graus: Direcció d’Empreses) 

BBE20 3r curs (obligatòria) 

BBE20 1r curs (obligatòria) 

DBAI21-Doble Grau en Direcció d’Empreses & Artificial Intelligence for Business (Graus: Direcció d’Empreses) 
DBAI21 3r curs (obligatòria) 

DBAI23-Doble Grau en Direcció d’Empreses & Artificial Intelligence for Business (Graus: Direcció d’Empreses) 
DBAI23 3r curs (obligatòria) 

GBD20-Doble Grau en Direcció d’Empreses i Dret (Graus: Dret) 

GBD20 3r curs (obligatòria) 

GBD23-Doble Grau en Direcció d’Empreses i Dret (Graus: Dret) 

GBD23 3r curs (obligatòria) 


