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GUÍA DOCENTE - 2025-2026 

 

Contabilidad I 

UGRA_016397 

 

 

Departamento Departamento de Economía, Finanzas y Contabilidad 

Idiomas de impartición Castellano e inglés 

ECTS 6 

 

 

Objetivos de la asignatura  A final de curso, los estudiantes serán capaces de: 

 
• Evaluar y comprender la utilidad de la contabilidad para otras áreas de la empresa y para 

terceros. 

• Entender cómo funciona la contabilidad y conocer los principios y los criterios básicos 

en que se fundamenta. Entender qué es la contabilidad por devengo y saber aplicarla. 

• Comprender el significado  de los estados financieros independientes y cómo se ven afectados por 

los hechos contables que se producen en una empresa. Aprender a efectuar asientos contables. 

• Preparar los estados financieros basados en las obligaciones corrientes. 

• Identificar diferentes comportamientos de costos, preparar y analizar la información incluida 

en distintos sistemas de contabilidad de costes. 

 

 

Conocimientos previos No se requieren conocimientos previos ni prerrequisitos. 

 

 

Prerrequisitos No se requieren conocimientos previos ni prerrequisitos. 

 

Metodología docente 
Conceptos: clases, apuntes y materiales de clase orientados a la presentación de marcos y 

conceptos que son útiles para la práctica contable. Los estudiantes deberán leer de antemano el material 

publicado en la web de la asignatura y formular preguntas durante las sesiones para enriquecer su 

experiencia de aprendizaje. 

 
Sesiones participativas: se introducirán y discutirán algunos ejercicios prácticos, que previamente se 

habrán subido a la web para que los alumnos puedan preparárselos antes de clase. Estas sesiones 

también pueden servir para aclarar dudas y malentendidos de los principales conceptos teóricos. 
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Descripción 

 
No habrá una separación formal entre las clases teóricas y las sesiones participativas. El 

profesorado organizará las sesiones en función del desarrollo del proceso de aprendizaje. 

 

 

 

Contribución de la 

asignatura al 

programa  

La contabilidad financiera es relevante para tu carrera profesional en el área financiera: banca, servicios 

financieros, analista financiero, auditor, consultor financiero, fusiones y adquisiciones, controller, CFO, 

desarrollo corporativo y planificación estratégica, tesorería, gestión de caja, etc. 

 
También vas a necesitarla para aprender y entender todas las asignaturas del área financiera-contable 

del grado: Contabilidad II, Finanzas Corporativas, Estrategia Financiera, Control de Gestión, Futuros y 

Opciones, Fusiones y Adquisiciones, etc. 

 
Esta asignatura es necesaria también para comprender el entorno  económico: las noticias 

diarias o tus decisiones del día a día sobre gasto personal, y para desarrollar habilidades y 

capacidades como el rigor y la capacidad analítica.

 

 

Breve descripción La contabilidad financiera es el idioma de los negocios. Es una herramienta esencial para la gestión 

empresarial. Las empresas la utilizan para obtener información del progreso del negocio, para 

fundamentar la toma de decisiones, y es el lenguaje que se utiliza para facilitar el diálogo entre todas las 

áreas de la empresa. 

 
La contabilidad tiene por objeto  recoger y registrar sistemáticamente información sobre todo lo que hace 

una persona o una empresa que afecte su situación económica y financiera/riqueza. A tal efecto, existen 

una serie de conceptos, normas y métodos que deben aprenderse. 

 
Esta asignatura consta de dos partes: la primera se dedica a la contabilidad financiera, mientras que la 

segunda hace referencia a la contabilidad de gestión. En el bloque de contabilidad financiera, se pide a 

los alumnos que registren las transacciones entre empresas y terceros, para que las empresas puedan 

preparar unos estados financieros de calidad que reflejen una imagen fiel y justa de su situación. Por 

contra, el bloque de contabilidad de gestión se centra en la información interna y hace especial 

atención a las técnicas de contabilidad de costes que utilizan los directivos para mejorar su base de 

información para la toma de decisiones. 
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Actividades 

Contenido 

# Tema 

 
 
 
 

 

 
 

BBA25-Grado en 

Dirección de 

Empresas (BBA) 

- Habilidades de dirección general  

- Aplicar conceptos y herramientas fundamentales de distintas disciplinas de gestión 

empresarial para explicar un problema de negocios. 

- Pensamiento sistémico 

- Analizar un problema empresarial utilizando diferentes herramientas, marcos y perspectivas de 
forma integradora. 

 
 

 

 
Real Decreto 1/2021 de modificación del Plan General de Contabilidad (documento legal) 

Plan General de Contabilidad 2008 (revisado en 2021) (documento legal) 

Alexander, D.; Nobes, Ch. (2007): Financial accounting: an international introduction. Harlow: Financial Times: Prentice Hall, cop. 2007. 

Datar, M.D.; Rajan, M.V. Horngren’s Cost Accounting: A managerial emphasis. 17.ª ed. global. Pearson. 

Dávila, A.; Oyon, D. Malea Fashion District. How successful managers use financial information to grow organizations. 3.ª ed.  

Drury, C. Management Accounting for Business. 7.ª ed. Cengage Learning. 

Drury, C.; Tayles, M. Management and Cost Accounting. 11.ª ed. Cengage Learning. 

Kieso, D.; Weygandt, J.; Warfield, T. Intermediate Accounting. 13.ª ed. 

 

 
Actividades de formación online 

Ejercicios analíticos 

Exámenes orales y/o escritos 

Trabajo en equipo 

Pruebas/tests 

 
Presentaciones de grupo 

 

 

 

1 Conceptos básicos: Introducción a la función contable. Normas/estándares. Estados financieros. Principios contables. 

Balance; activos, pasivos y patrimonio neto. Ecuación fundamental de contabilidad. Estado de resultados: 

ingresos/gastos/beneficio. Equivalencias contables. Grupos. Cuentas. Creación de estados financieros: Libros. 

Procedimiento contable completo. 

 

2 Activo corriente y pasivo corriente. Compras/ventas de inventario y cambios en el 
 

Objetivos de aprendizaje del programa 

Bibliografía 
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Evaluación 

 

 
PROGRAMAS 

 
BBA20-Grado en Dirección de Empresas (BBA) (Grados: Dirección de Empresas) 

BBA20 1.r curso (obligatoria) 

BBA25-Grado en Dirección de Empresas (BBA) (Grados: Dirección de Empresas) 

BBA25 1.r curso (obligatoria) 

DBAI23-Doble Grado en Dirección de Empresas & Artificial Intelligence for Business (Grados: Dirección de Empresas) 
DBAI23 1.r curso (obligatoria) 

DBAI25-Doble Grado en Dirección de Empresas & Artificial Intelligence for Business (Grados: Dirección de Empresas) 
DBAI25 1.r curso (obligatoria) 

GBD25-Doble Grado en Dirección de Empresas y Derecho (Grados: Derecho) 

GBD25 1.r curso (obligatoria) 

GBL25-Doble Grado en Dirección de Empresas & Global Governance, Economics and Legal Order (Grados: Dirección de 
Empresas) GBL25 1.r curso (obligatoria) 

 
2 inventario. Margen de explotación y coste de los bienes vendidos. Impuesto sobre el valor añadido. Criterios de valoración 

y deficiencias. Deudores y acreedores. Resultado de explotación y gastos. Contabilidad por devengo: concepto y 

aplicación para calcular los ingresos netos 

 

3 Activo no corriente, pasivo no corriente y patrimonio neto, Activos tangibles e intangibles. Pasivo financiero. Patrimonio.  

 

4 Introducción a la contabilidad de gestión. Clasificación y comportamiento de costes, Análisis coste-volumen-beneficio. Full 

costing y valoración de inventario. 
 

 

 

 

Herramienta Sistema de evaluación  Categoría % 

Proyecto de grupo  Convocatoria ordinaria y 
extraordinaria 

20,00% 

Pruebas/tests  Convocatoria ordinaria y 
extraordinaria 

20,00% 

Exámenes orales y/o escritos   Convocatoria ordinaria y 
extraordinaria 

50,00% 

Análisis y discusión de temas 

en clase 

Participación Convocatoria ordinaria y 
extraordinaria 

10,00% 

 

 

# Tema 


