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Objetivos de la

asignatura

Entender la situación del entorno económico y social que nos rodea en el momento de la a signatura, y

valorar cuáles son los desafíos que nos esperan a corto, medio y largo plazo tanto a nivel económico

como social.

Conocimientos previos Conocimientos de Economía en general.

Prerrequisitos Interés por la economía y temas sociales.

Metodología Los alumnos se dividen inicialmente en grupos. Cada uno de ellos analizará un determinado tema

asignado aleatoriamente, y posteriormente, junto con los detalles adicionales que el profesor pueda

aportar, todos los alumnos discutirán sobre el tema propuesto.

Descripción

Contribución del curso

al programa

La asignatura de Entorno Económico y Retos de Futuro forma parte de la formación en Economía de

los alumnos de grado, por lo que comparte con el resto de asignaturas del departamento, las siguientes

contribuciones:

1) Despertar la capacidad de análisis, el ejercicio mental y el espíritu crítico del alumnado, en relación

con los problemas y las relaciones económicas de la empresa y del propio entorno.

2) Promover el debate y el intercambio de opiniones.

 

3) Dar a conocer a las/los participantes las tendencias futuras económicas y laborales.
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Otros

Discusiones acerca de los temas propuestos.

Presentaciones de grupo

Cada grupo realizará una presentación acerca de un tema en concreto.

Actividades

# Módulo

1 Los temas variarán en función de las últimas noticias de actualidad (se ha tratado temas diversos como geopolítica, deuda

pública, desigualdad, mercado de la vivienda, industria turística, robótica, inteligencia artificial, futuro del mercado

laboral....)

Contenido

Sistema de evaluación Categoría %Herramienta

70% trabajo grupal, 30% asistencia y

participación. Asistencia obligatoria.

Convocatoria Ordinaria 100.00%Ejercicios individuales o en

equipos

En caso de suspenso de la asignatura

en primera convocatoria, para

aprobarla se deberá realizar un trabajo

individual que englobe todos los temas

analizados en clase. La nota de este

trabajo representará el  total de la nota

final.

Convocatoria Extraordinaria 100.00%Trabajo final individual

Evaluación
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PROGRAMAS

BBA20-Bachelor of Business Administration (BBA) (Undergraduates: Business)

BBA20 Curso 2 (Optativa)

BBA20 Curso 3 (Optativa)

BBA20 Curso 1 (Optativa)

BBA20 Curso 4 (Optativa)

BBA23-Grado en Dirección de Empresas (BBA) / Bachelor of Business Administration (BBA) (Undergraduates: Business)

BBA23 Curso 3 (Optativa)

BBA23 Curso 1 (Optativa)

BBA23 Curso 4 (Optativa)

BBA23 Curso 2 (Optativa)

BBA25-Grado en Dirección de Empresas (BBA) / Bachelor of Business Administration (BBA) (Undergraduates: Business)

BBA25 Curso 2 (Optativa)

BBA25 Curso 3 (Optativa)

BBA25 Curso 1 (Optativa)
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