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Departmentos
Idiomas imparticion
ECTS

Profesor/a responsable

Departamento de Derecho
Espafiol
3

David Checa Casas - david.checa@esade.edu

Objetivos de la
asignatura

Conocimientos previos

Prerrequisitos

Metodologia

Contenido

Médulo

Consolidar conocimientos de derecho laboral, conocer las principales cuestiones laborales que ocupan
alos

asesores de deportistas y demas actores del mundo del deporte en materia laboral.

Asignatura que analiza las particularidades de la relacion laboral de los deportistas profesionales y
demas trabajadores del ambito deportivo (entrenadores, técnicos, personal de clubes). Se estudian el
contrato de trabajo deportivo, sus elementos especificos frente al régimen laboral comun, la
negociacion colectiva, los derechos de imagen, las cesiones y traspasos, y la extincién de la relacion

laboral en el deporte profesional.

Ser& un requisito previo haber superado todas las asignaturas de derecho laboral que en el desempefio
de la ensefianza que impongan las autoridades competentes, a fin de ayudar a la comprensién de los

conceptos que en ella se explicaran.

Clases tedricas acompafiadas de casos reales que se exponen en clase

|‘

Relacién laboral especial de los deportistas profesionales

Régimen laboral de directivos y el resto de personal de una entidad deportiva

Actores del derecho laboral deportivo

Extincién del contrato laboral
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Litigacion laboral

Evaluacion
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Herramienta Sistema de evaluacion Categoria %
Andlisis y discusion de temas en  La evaluacion de la asignatura se Convocatoria Ordinaria
clase llevara a cabo mediante la realizacion

casos practicos y un examen tipo test.

El examen tipo test tendra un valor del

50% de la nota, los casos un 40% vy la

participacion en clase un 10%

PROGRAMAS

GBD20-Doble Grado en Direcciéon de Empresas y Derecho (Undergraduates: Law)
GBD20 Curso 3 (Optativa)

GBD23-Doble Grado en Direcciéon de Empresas y Derecho (Undergraduates: Law)
GBD23 Curso 3 (Optativa)

GDL20-Double Degree in Law and Global Governance, Economics and Legal Order (Undergraduates: Law)
GDL20 Curso 3 (Optativa)

GDL23-Double Degree in Law and Global Governance, Economics and Legal Order (Undergraduates: Law)
GDL23 Curso 3 (Optativa)

GED20-Bachelor in Law (Undergraduates: Law)
GED20 Curso 3 (Optativa)
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